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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022.m.g.

Izglitojamo skaits,

Izglitojamo skaits,

attistibas trauc€jumiem

) Izolitib Licence uzsakot noslédzot _
Izglitibas programmas nosaukums Z8MUDAS (1 encasanas|  programmas | programmas apguvi
progkrgg;mas datums / Nr.)|apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
2021./2022. 2020./2021.
m.g. (01.09.21.) m.g. (31.05.22.)
Pamatizglitibas mazakumtautibu 21011121 |25.05.2016. 158 157
programma V — 8560
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu | 21015121 |25.05.2016. 1 1
programma izglitojamajiem ar redzes V — 8562
traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu | 21015321 |25.05.2016. 2 2
programma izglitojamajiem ar fiziskas V — 8563
attistibas trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu | 21015521 |25.02.20109. 18 18
programma izglitojamajiem ar valodas IDV 1025
traucgjumiem -
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu | 21015621 |25.05.2016. 30 34
programma izglitojamajiem ar maciSanas V — 8564
traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu | 21015821 |25.05.2016. 8 8
programma izglitojamajiem ar garigas V — 8565

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukus$i macibas izglitibas iestade):
1.2.1.dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.m.g. laika)

2 izglitojamie

1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2021./2022.
m.g. laika, galvenie iestades mainas iemesli)

1 izglitojamais — vélme macities maza skola arpus pilsetas

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls)

2 izglitojamie — pilngadiba, darba gaitu uzsakSana
2021./2022.m.g. laika izstajas 5 izglitojamie, iestajas — 8 (pamatojums — iespgja macities
mazas klas€s/grupas, sanemt individualu atbalstu).

1.3. Pedagogu un atbalsta personala nodros$inajums

Nr. _ . Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie izaicinajumi,
Informacija Skaits o
p.k. pedagogu mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances iestade 1 Psihologs mainija darbavietu un pakalpojuma sanémgju
(vairak ka 1 ménesi) mérkauditoriju.  Izglitibas iestade piedava darbu
2021./2022.m.g. (Iidz psihologam, kas gatavs stradat skolas komanda vienotu
31.05.2022.) merku sasniegSana.

2. | Izglitibas iestade pieejamais 4 Atbalsta personals (socialais pedagogs,
atbalsta personals, noslédzot logopéds/specialais  pedagogs, medicinas ~ masa,

2021./2022.m.g. (lidz
31.05.2022.)

bibliotekare) sniedz atbalstu visam izglitibas procesa
iesaistitam merkgrupam, nodroSinot katra personigo
izaugsmi.




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Veidot un pastavigi pilnveidot drosu, attistoSu, vienlidzigu un
ieklaujosu macibu vidi motivétas personibas izaugsmei.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo —

Misu skola — skola visiem!

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilveékcentréta veida — Ciena, atbildiba, sadarbiba, attistiba.

2.4. 2021./2022.m.g. darba prioritates un sasniegtie rezultati

1. Prioritate: Pedagogu profesionalas kompetences pilnveidosana jauna macibu satura ievieSand un

pasvértesana

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts / dalgji
sasniegts / nav sasniegts) un komentars

a) kvalitativi

1.1. Vadibas komanda nodroSina profesionalas
kompetences pilnveides pasakumus atbalsta
sniegSanai pedagogiem.

1.2. Meérktieciga stundu veérosana liecina, ka
macibu process 70 % vaditajas stundas notiek
efektivi (sasniegts planotais, attistitas
izglitojamo caurviju prasmes, akcentgta
pasvadita macisanas).

1.3. Macibu priekSmetu un stundu plani
pilnveidota macibu satura ievieSanai balstiti uz
kompetencu pieeju izglitiba.

1.4. Pasnovertgjuma zinojuma dalu sagatavosana
(datu vaksana un apstrade) piedalas darba grupas,
kuru sastava ir visu mérkgrupu parstaviji.
Direktors nodro$ina procesa virzibu, atbild par
pasnoveértéjuma zinojuma pedgjo redakciju.

1.5. Pagvertesana tiek izvertéta ikgadgjo
prioritaSu Tstenosana un ir izmantotas vismaz tris
kvalitates verteSanas metodes.

1.1. Sasniegts. Vadiba apzina pedagogu maciSanas
vajadzibas un piedava profesionalas kompetences
pilnveides pasakumus macibu procesa efektivitates
paaugstinasanai. Macibu gada laika 46 % iestades
pedagogu paaugstinaja savu profesionalo
kompetenci.

1.2. Dajeji sasniegts. Stundu véroSanas dati liecina:
macibu stundas mérki / sasniedzamais rezultats ir
skaidri definéti — 100 %; macibu stunda tiek jégpilni
izmantotas tehnologijas — 85 %; macibu stundas
struktiira tiek pielagota atbilstosi izglitojamo
vajadzibam un sp&jam (9G, Hantere, 5E, Klafki,
Sulcs u.c.) — 85 %; atgriezeniska saite jeb
pasregulacijas dimensija — 15 %; pasvadits maciSanas
process — 10 %.

1.3. Sasniegts. Mainas skolotaja loma macibu
procesa — uzsvars no gatavu zinasanu nodosanas uz
macisSanas vadiSanu. Skolénam notiek svariga pareja
no pasivas macisanas un faktologiska materiala
iegaumesanas uz aktivu izzinas procesu skolotaja
vadiba, izpratnes veidoSanu, pasizpausmi un jaunradi.
1.4, Sasniegts. Visu mérkgrupu parstavji piedalijas
pasSnovertgjuma zinojuma sagatavo$ana; darba grupas
vadija izglitibas iestades metodisko komisiju vaditaji;
direktors nodro$inaja virzibu, metodisko atbalstu.
1.5. Sasniegts. Piemérojot vairakas kvalitates
vertésanas metodes tika uzlabota vert€sanas
procediira, un objektivi izvirzitas ikgadgjas prioritates

b) kvantitativi

1.6. Organizétas tematiskas pedagogiskas
padomes s€des un metodisko komisiju
sadarbibas sedes.

1.7. Macibu gada laika novaditas ne mazak ka 4
darba sanaksmes pasvert€Sanas jautajumos.

1.6. Sasniegts. Pedagogiskas padomes sézu, MK sézu
tematiskais planojums atbilst valsts pamatnostadnes
noteiktajam un izglitibas iestades darba prioritatem.
1.7. Sasniegts. Notika darba grupas sanaksmes,
fokusgrupu diskusijas, pedagogiskas padomes séde.

2. Prioritate: Personalizétas un ieklaujosas izglitibas veicindsana

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts / dalgji
sasniegts / nav sasniegts) un komentars

a) kvalitativi

2.1. Tiek veidoti individuali maciSanas /
maciSanas un paSattistibas plani (icklaujosa

2.1. Sasniegts. Individualos maciSanas / macisanas un
pasattistibas planos tika izvirziti skolénam pieméroti
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izglitiba, macibu griittbu novérSana, talantu
izaugsmes veicinasana).

2.2.Tiek nodro§inata individualizéta pieeja
izglitibai (atbilst izglitojama vajadzibam un
iesp&jam, izaugsmes progresam), lai
izglitojamais apgiitu obligato macibu saturu
vismaz pietiekamaja Iiment.

2.3. PrickSmetu skolotaji veido atbalsta
materialus, kas palidz virzit skolotajcentrétu
izglitibas ieguvi uz skoléncentrétu.

2.4. Sniegts atbalsts izglitojamo pasvaditas
maciSanas prasmju, digitalo prasmju un
informacijpratibu veidoSanai un nostiprinasanai
(dala macibu stundu tiek vaditas datorklas€, kur
skoléni macas stradat e-vidé patstavigi, tiek
nostiprinatas attalinata darba prasmes).
2.5.7.-9. klases tiek dalitas grupas obligata
macibu satura apgiiSanai (iestadei pieskirta
finans€juma ietvaros). Izglitojamie sekmigi
apglst macibu saturu.

un reali sasniedzami mérki un uzdevumi.

2.2. Sasniegts. Macibu stundu véro$anas dati liecina,
ka macibu stundas struktiira 85 % tiek pielagota
atbilstosi izglitojamo vajadzibam un sp&jam. Visi
izglitojamie, kuri apgiist specialas izglitibas
programmas, ir parcelti nakosaja klase.

2.3. Sasniegts. Tiek nodrosinata izglitibas
programmu pielagoSana izglitojamo vajadzibam,
izmantojot individualu pieeju un pielagojot macibu
materialus. Izglitojamie ar gritibam macibas
ikdienas darba lieto atbalsta materialus, pedagogi
veido noteiktu sisteému to uzglabasanai un
papildinasanai.

2.4. Dajeji sasniegts. 2021./2022.m.g. liela dala
macibu procesa tika organizgta attalinati.

2.5. Daléji sasniegts. 7. — 9. klases tika dalitas grupas
obligata macibu satura apgiiSanai. No kopg&ja 7.— 9.
klasu izglitojamo skaita (t.i. 81 izglitojamais) 5
izglitojamie atstati uz atkartotu macibu gadu.

b) kvantitativi

2.6. Individuali macisanas / macisanas un
pasattistibas plani tiek koriggéti (ne retak ka 2
reizes macibu gada).

2.6. Sasniegts. Individuali maciSanas / macisanas un
pasattistibas plani tika korigeti 4 reizes macibu gada,
ieverojot skoléna individualos sasniegumus.

3. Prioritate: Mérktiecigi organizéta atbalsta sniegSana izglitojamajiem vinu vispusigas, pilsoniski
atbildigas personibas izaugsmes veicindsanai

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts / dalgji
sasniegts / nav sasniegts) un komentars

a) kvalitativi

3.1. AudzinaSanas process ir be&rncentréts,
pedagogi ir apguvusi un pielieto macibu stundas
metodes izglitojamo personibas izaugsmes
veicinaSanai un uznemas atbildibu audzinasanas
jautajumos, par to liecina stundu / pasakumu
verojumi, izglttojamo uzvediba / ricibas.

3.2. Pedagogi piedava jégpilnus un mérktiecigi
organizgtus arpusstundu pasakumus izglitojamo
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja
audzinasana, valstij piederibas apzinas
veicinasana.

3.1. Sasniegts. Macibu satura planojumi, macibu
stundu véroSanas dati liecina, ka visos macibu
priekSmetos pedagogi pielieto darba metodes
izglitojamo personibas izaugsmes veicinasanai.

3.2. Sasniegts. Macibu gada laika izglitibas iestade
organizgja arpusstundu pasakumus izglitojamo
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana,
valstij piederibas apzinas veicinasana LR MK
noteikumu Nr. 480 noteiktaja kartiba gan klatieng,
gan attalinati (ievérojot epidemiologisko situaciju).

b) kvantitativi
3.3. Par 15 % pieaug visu gataviba iesaistities
parmainu 1stenoSana izglitibas iestadg.

3.3. Sasniegts. Palielinajas izglitojamo vecaku daliba
izglitibas iestades organizétajos pasakumos (no 10 %
2020./2021.m.g. 1idz 32 % 2021./2022.m.g.).
Anketgsana (kas ir svariga darba izvert€Sanas un
planos§anas sastavdala) piedalijas: pedagogi — 100 %,
izglitojamie — 97,7 %, vecaki — 61,8 %.

Iniciativas “Latvijas skolas soma” ietvaros visi skolas
izglitojamie piedalijas kulttrizglitojosa programma,
kas deva iesp&ju paplasinat redzesloku un iegtitas
zinasanas izmantot macibu procesa.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate |

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi |

Norade par




uzdevumu izpildi,
komentars

1. Drosas,
vienlidzigas un
ieklaujoSas macibu
vides veicinasana.

a) kvalitativi

- Izglitojamie apzinas savu personigo atbildibu par iek$gjas kartibas
noteikumu un drosibas noteikumu ievéroSanu.

- Visas mérkgrupas pienem dazadibu, ir toleranti.

- Stradajot ieklaujosa klasé (vispargjas izglitibas programma un
specialas programmas) pedagogi nodroSina maciSanas procesa
lidzsvaru.

b) kvantitativi

- Visi izglitojamie skola jutas fiziski un emocionali drosi.

- Izglitojamo vecaki atbalsta savu bernu izglitosanu 11. pamatskola.
— Samazinas izglitojamo neattaisnotu skolas kav&jumu skaits.

- Visi izglitojamie apgiist obligato macibu saturu.

- Vidgja balle paaugstinas — 5,9.

2. Macibu stundas,
nodarbibas
efektivitates
paaugstinasana.

a) kvalitativi

- Macibu un audzinaSanas darbs ir vienots process.

- Merktieciga macibu stundu veroSana liecina, ka macibu process
70 % vaditajas stundas notiek efektivi (sasniegts planotais, attistitas
izglitojamo caurviju prasmes, nodrosinata atgriezeniska saite,
akcent€ta paSvadita macisanas).

- Pedagogi integré digitalas tehnologijas macibu procesa ar mérki
paaugstinat izglitojamo digitalas kompetences pasvadito macibu
norise.

- Izglitibas iestade piedava fakultativas nodarbibas priekSmeta
macibu satura padzilinatai apguvei.

- Jegpilni un mérktiecigi organizeti
paaugstina macibu procesa kvalitati.

arpusstundu  pasakumi

b) kvantitativi

- Macibu stundu veéroSanas dati liecina, ka ir nodro$inata
atgriezeniska saite — 50 %; pasvadita maciSanas konstatéta 15 %
verotajas stundas.

- Dala parbaudes darbu macibu priek§meta notiek tieSsaiste.

- 40 % sakumskolas izglitojamiem paaugstinas tekstpratibas un
tekstveides prasme.

3. Kriteriju izverteéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sashiegumi ” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Macibu sasniegumu
videja balle pedgjo triju
gadu laika paaugstinajas.

¢ Audzinasanas darba
aktivitates iesaistiti visi
(100 %) izglitojamie un
pedagogi, kas stiprina
piederibas apzinu skolai.

o Piedavat fakultativas nodarbibas sakumskola:
- lasiSana (latvieSu valoda un literattira) — teksta izpratnes un analitiskas
lasitprasmes veidoSana / paaugstinasana 1. — 4. klasgs;
- anglu valoda — zinasanu padzilinasana (1. klase).

e Piedavat fakultativas nodarbibas anglu valoda 5. klasé svesvalodas
zina$anu paaugstinasanai.

e Macibu motivacijas paaugstinaSanai, macibu griittbu mazinaSanai /
noverSanai, iesaistit pamatskolas izglitojamos projekta PuMPuRS.

e Piedavat vides izp@tes intereSu izglitibas programmas, kas rosina
izglitojamos paaugstinat sasniegumus Dabaszinatnpu macibu joma.

3.2. Kritérija “‘Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Turpinat skaidrojoSu darbu ar izglitojamiem un vigu gimeném — macit
saskatit katra personibu, pienemt dazadibu, macities toleranci.

3.3. Kriterija “Pieejamiba ” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e [zglitibas iestade merktiecigi darbojas priekslaicigas
macibu partraukSanas risku mazinaSana, istenojot ESF
projektu “PuMPuRS” (2021./2022.m.g. visi projekta
darba iesaistiti izglitojamie tika parcelti nakoSaja klasg).

¢ Konsultét izglitojamo likumiskos
parstavjus specialas izglitibas jautajumos.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Personals ir stabils (39
% pedagogu ir izglitibas

iestades absolventi),
profesionals, Spej
nodrosinat pozitivu

ieklaujosu vidi, par ko
liecina situaciju analize,
darbinieku intervijas,
diskusijas, anketgsana.

¢ Pedagogiem turpinat attistit prasmi izglitojamiem saredz&t savu personigo
atbildibu par iek$g€jas kartibas noteikumu un droSibas noteikumu
ieveérosanu.

e Pedagogiem planot secigus skaidrojosus pasakumus izglitojamiem, ka
rikoties fiziskas drosibas apdraud&jumu gadijumos.

o Pedagogiem planot secigus izglitojoSus pasakumus izglitojamiem
emocionalas labklajibas nodrosinasani, satraukuma, emocionala stresa
u.tml. novérsanai.

o Ir nepiecieSams izveidot profesionalu atbalsta komandu (izglitibas iestade
nav psihologa).

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Visiem izglitibas
nepieciesamas
procesa Istenosanai.

©2021./2022.m.g. izglitibas iestades darbinieki
kapitali atjaunoja 2 majturibas un tehnologiju
kabinetus, biologijas kabinetu un laboratoriju.

e Visas izglitibas iestades telpas ir piemeérotas
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.
Macibu telpas personalam un izglitojamiem rada
velmi nakt uz izglitibas iestadi, uzturSties un
macities taja — to apliecina anketeéSana iegtta

informacija.

iestades
IT prasmes

e Turpinat papildinat materiali tehnisko bazi,
izvertgjot to pielietojama ietekmi uz kompetences
balstita macibu satura pieejas kvalitativu un
jégpilnu 1stenosanu, 1IpaSi akcentgjot macibu
lidzeklu nodroSinajumu praktisku un pé&tniecisku
uzdevumu veiksanai.

e Pedagogiem aktivak integrét digitalas
tehnologijas macibu procesa ar mérki paaugstinat
izglitojamo  digitalas kompetences paSvadito
macibu norise.

o Liigt pasvaldibas atbalstu remontdarbu veikSanai
izglitibas iestades telpas (foajé, aktu zale, sporta
zale, virtuves bloks).

pedagogiem ir
efektiva macibu

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022.m.g.
4.1. to 1sa anotacija un rezultati Netika istenoti

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu TstenoSanai) Netika slégti

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

Pec izglitibas iestades darba izveért€Sanas ir izveidota audzinaSanas darba programma
turpmakiem 3 gadiem (2022. — 2025. gadam). Pamatojoties uz valsts pamatnostadném
audzinaSanas darba, izglitibas iestades darba prioritatém, pedagogi piepem l€émumu turpinat
darbu prioritate — Mérktiecigi organizéta atbalsta sniegSana izglitojamajiem vipu vispusigas,
pilsoniski atbildigas personibas izaugsmes veicinasanai.

Pamatojoties uz izglitibas iestades darba planu, noteikti prioritarie virzieni:
- Nodrosinat atbalstu macibu un audzinasanas darba ikvienam izglitojamam, veicinot aktivas un

brivas personibas attistibu, nemot véra izglitojama individualas spgjas un intereses.
- Skolas pozitiva t€la veidoSana sabiedriba, iedzivinot macibu stundas, arpusstundu nodarbibas,
skolénu, skolotaju un vecaku savstarp€jas attiecibas skolas vértibas: ciena, atbildiba,

sadarbiba.




- Nodrosinat jégpilnus un merktiecigi organizétus arpusstundu pasakumus macibu procesa
kvalitates pilnveidoSanai.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas

Gan klatieng, gan attalinato macibu laika izglitibas iestade veica regularu audzinasanas darbu
ar izglitojamiem un vinu gimeni (audzinaSanas darbs tika organizéts péc plana, pamatojoties uz
“Izglitojamo audzinasanas vadlinijam”, izglitojamie tika iesaistiti projektu darba, tika sniegtas
konsultacijas psihologiskajam atbalstam). Pedagogi sanéma atgriezenisko saiti un refleksiju par
izglitojamo / gimenu aktivitatém. Aktivas un radoSas sadarbibas rezultata interesu izglitiba,
izglitojamie ieguva godalgotas vietas pilsétas un valsts [imeni.

2022./2023.m.g. darbs planots bérncentréti, versts uz personibas izaugsmi, balstits Uz
principiem: ciena, atbildiba, sadarbiba, sistematiskums, atvértiba dialogam un inovacijam.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Daugavpils 11. pamatskola:

o Ir vispargjas izglitibas iestade, kura sekmé ieklaujoso izglitibu. lzglitibas iestade piedava
izglitojamiem 6 pamatizglitibas programmas, t.SK. 5 specialas integrétas izglitibas programmas.
Istenojot ieklaujoso izglitibu, izglitibas iestades uzdevums macit bernus ar specialam vajadzibam,
ieverojot vinu sp&ju dazadibu, izmantojot dazadus apmacibas veidus un tempu, individualiz&tas
macibu metodes, piemérojot macibu planus, ka arT pielagotus macibu materialus.

o Nodrosina ilgstos$i slimojoSo izglitojamo izglitoSanu arpus izglitibas iestades (Valsts SIA
“Daugavpils psihoneirologiskaja slimnica”).

7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.m.g.;
Izglitojamo snieguma vert€jums valsts parbaudes darbos ir nedaudz zemaks par gada
vert§jumu. Valsts parbaudes darbi neparedz satura diferenciaciju izglitojamiem, kuri apgiist
specialas izglitibas programmas.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tr1s gadu laika.

Secinajumus veikt nevar, jo valsti izsludinatas arkartgjas situacijas dé] 2019./2020.m.g. valsts
parbaudes darbi par vispargjas pamatizglitibas ieguvi nenotika.

Covid-19 infekcijas izplatibas mazinasanai valsti noteikto ierobezojumu dél 2020./2021.m.g.
valsts parbaudes darbi par vispargjas pamatizglitibas ieguvi bija diagnosticgjosie darbi.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas macibas veérojama izglitojamo sasniegumu stabilitate ar pozitivu dinamikas ievirzi
(izglitojamo macibu sasniegumu vidgja balle 2019./2020.m.g. — 5,71; 2020./2021.m.g. — 5,81,
2021./2022.m.g. — 5,86).

Izglitibas iestades direktore
Elektroniskais paraksts Ina Meldere

(paraksts) (vards, uzvards)

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



